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ขั้นตอนการสมัครงานในระบบรับสมัครออนไลน์ มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

เข้าสู่เว็บไซต์ https://jobs.nmu.ac.th 

หน้าแรกการเข้าใช้งาน ระบบรับสมัครงานออนไลน์ ประกอบด้วย 
1. ตำแหน่งที่เปิดสอบ
2. สมัครสมาชิก
3. เข้าสู่ระบบ
4. ค้นหาตำแหน่งงาน
5. ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการรับสมัครงาน
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1. สมัครสมาชิก เลือกเมนูสมัครสมาชิก กรอกข้อมูลต่างๆให้ครบถ้วน และคลิกปุ่มสมัครสมาชิกด้านล่าง 

 

 

  

2. เข้าสู่ระบบ โดยกรอก E-mail และ Password ที่สมัครสมาชิกไว้ และคลิกปุ่มเข้าสู่ระบบ 

 

 

1. เลือกเมนู

สมคัรสมาชกิ 

2. กรอกขอ้มลูต่างๆ 

ใหค้รบถว้น 

3. คลิกปุ่ มสมคัร

สมาชิก 

1. กรอก E-mail 

และ Password 

2. คลิกปุ่ มเขา้สู่

ระบบ 
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2.1 กรณีลืมรหัสผ่าน คลิกปุ่มลืมรหัสผ่าน 

 

 

 

- กรอกอีเมลที่สมัครสมาชิกไว้ 

  

คลิกปุ่ มลืม

รหสัผ่าน 

กรอกอีเมลท่ี

สมคัรสมาชกิ 

คลิกปุ่ มกูค้ืน

รหสัผ่าน 
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- ระบบจะแจ้งยืนยันอีเมลสำเร็จ และให้ไปที่อีเมลเพื่อตรวจสอบ 

- ตรวจสอบอีเมล ระบบจะส่งมีเมลที่แจ้งจาก NMU jobs Online เพ่ือกำหนด Password ใหม่ 

- เข้าไปในอีเมลที่แจ้งมา คลิกลิงก์ที่ส่งมาเพ่ือตั้งค่ารหัสผ่านใหม่ 

คลิกลิงกเ์พื่อตัง้

ค่ารหสัผ่านใหม ่
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- ระบบจะแจ้งให้ตั้งค่ารหัสผ่านใหม่ 

 

 

 

- ระบบแจ้งเตือนตั้งค่ารหัสผ่านใหม่สำเร็จ 

- เข้าสู่ระบบสมาชิกใหม่อีกครั้ง โดยใช้รหัสผ่านที่ตั้งค่าใหม่ 

 

 

 

 

 

กรอก

รหสัผ่านใหม ่

คลิกปุ่ มตัง้ค่า

รหสัผ่านใหม ่
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3. จัดการข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย 6 รายการ 
 3.1 ข้อมูลส่วนตัว 
 3.2 ประวัติการทำงาน 
 3.3 ประวัติการศึกษา 
 3.4 การฝึกอบรม 
 3.5 ความรู้ความสามารถพิเศษ 
 3.6 เอกสารการสมัคร 
 

 

 

  



 

_____________________________________________________________________________________ 

คู่มือการรบัสมคัรงานออนไลน ์ส าหรบัผูใ้ชง้าน ระบบรบัสมคัรงานออนไลน ์: Page   9 

 

3.1 ข้อมูลส่วนตัว กรอกรายละเอียดข้อมูลส่วนตัว อัพโหลดรูปถ่ายประกอบการสมัครตามขนาดที่ระบบกำหนดให้
ครบถ้วน และคลิกปุ่มบันทึก 
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- ระบบจะแจ้งเรื่องข้อตกลงการใช้บริการ ให้ผู้สมัครอ่านข้อมูลให้ครบถ้วน ใส่เครื่องหมายหน้าข้อความ และคลิก
ยอมรับ 

 

 
  

ใส่เครื่องหมาย
หน้าข้อความ
ยอมรับเงื่อนไข 

คลิกปุ่ม
ยอมรับ 
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3.2 ประวัติการทำงาน กรอกรายละเอียดประวัติการทำงาน และคลิกปุ่มบันทึก หรือคลิกปุ่มข้ามเพ่ือไปยังส่วนถัดไป 

 

 

 

 

- กรณีท่ีมีประสบการณ์ในการงานมากกว่า 1 ครั้ง ให้คลิกปุ่มเพ่ิมเพ่ือบันทึกข้อมูล 
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3.3 ประวัติการศึกษา กรอกรายละเอียดประวัติการศึกษา และคลิกปุ่มบันทึก หรือคลิกปุ่มข้ามเพ่ือไปยังส่วนถัดไป 

 

 

 

 

- กรณีมีประวัติการศึกษาที่จบมากกว่า 1 ครั้ง ให้คลิกปุ่มเพ่ิมเพ่ือบันทึกข้อมูล  
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3.4 การฝึกอบรม กรอกรายละเอียดประวัติการฝึกอบรม และคลิกปุ่มบันทึก หรือคลิกปุ่มข้ามเพ่ือไปยังส่วนถัดไป 

 

 

 

- กรณีมีประวัติการฝึกอบรมที่มากกว่า 1 ครั้ง ให้คลิกปุ่มเพ่ิมเพ่ือบันทึกข้อมูล  
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3.5 ความรู้ความสามารถพิเศษ กรอกรายละเอียดความรู้ความสามารถพิเศษ และคลิกปุ่มบันทึก หรือคลิกปุ่มข้าม 
      เพ่ือไปยังส่วนถัดไป 

 

 

 

- กรณีมีความรู้ความสามารถพิเศษที่มากกว่า 1 ภาษา ให้คลิกปุ่มเพ่ิมเพ่ือบันทึกข้อมูล  
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3.6 เอกสารการสมัคร เลือกไฟล์เอกสารประกอบการสมัครเพ่ือบันทึก โดยกำหนดให้เป็นไฟล์ PDF พิมพ์ชื่อเอกสาร 
      ตามไฟล์ที่แนบ และคลิกปุ่มบันทึก  

 
 

 

 

 

 

- กลับไปยังหน้าแรกเลือกเมนูตำแหน่งที่เปิดสอบ  

พิมพ์ชื่อเอกสาร
ตามไฟล์ที่แนบ 

เลือกไฟล์เอกสาร
ที่ต้องการแนบ 
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4. ตำแหน่งที่เปิดสอบ ระบบจะแสดงตำแหน่งที่เปิดรับสมัคร หรือพิมพ์ชื่อตำแหน่งที่ต้องการ แล้วคลิกปุ่มค้นหา

- คลิกปุ่มอ่านรายละเอียดของงาน 

พิมพ์ชื่อตำแหน่ง
ที่ต้องการค้นหา 

คลิกปุ่มค้นหา 

คลิกปุ่มรายละเอียด
ของงาน 
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- อ่านรายละเอียดของงานในตำแหน่งที่ต้องการสมัครให้ครบถ้วน และคลิกปุ่มสมัครงาน 

 

- ระบบจะขึ้นข้อความยืนยันการสมัครงาน ให้คลิกปุ่มใช่หากต้องการสมัครงาน หรือคลิกปุ่มไม่ หากยังไม่ประสงค์ 
  สมัครงานในตำแหน่งที่ค้นหา 

 

  

คลิกปุ่มสมัครงาน 

คลิกปุ่มใช่หาก
ต้องการสมัครงาน 

คลิกปุ่มไม่หากยังไม่
ประสงค์สมัครงาน 
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5. จัดการข้อมูลงาน ระบบจะแสดงข้อมูลตำแหน่งที่เคยยืนยันการสมัครงานไว้  

    - คลิกปุ่มรายละเอียดของงาน (หากต้องการอ่านข้อมูลการสมัครงาน)  

    - คลิกปุ่มค่าสมัครหากต้องการพิมพ์ใบชำระเงิน  

 

 

- เมื่อคลิกปุ่มค่าสมัครระบบจะแสดงใบ pay in เพ่ือนำไปชำระค่าใช้จ่ายในการสมัคร 
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- ระบบจะกำหนดแบบฟอร์มการชำระเงินผ่านคิวอาร์โค้ด Internet Banking และเคาน์เตอร์ บมจ.ธนาคารกรุงไทย 
ให้โดยอัตโนมัติ โดยสามารถชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบได้ 2 วิธี ดังนี้ 

 (1) ชำระค่าธรรมเนียมด้วยการสแกนคิวอาร์โค้ดบนแบบฟอร์มการชำระเงินค่าธรรมการสมัครสอบ  
ผ่านระบบ Internet Banking ทุกธนาคาร ตั้งแต่วันที่เปิดรับสมัคร ถึงเวลา 23.00 น. ของวันที่ปิดรับสมัคร 
 (2) ชำระค่าธรรมเนียมผ่านเคาน์เตอร์ บมจ.ธนาคารกรุงไทย ทุกสาขาทั่วประเทศ โดยพิมพ์แบบฟอร์มการ
ชำระเงินลงบนกระดาษ A4 จำนวน 1 แผ่น หรือหากไม่มีเครื่องพิมพ์ในขณะนั้น ให้บันทึกข้อมูลเก็บไว้ในรูปแบบ File 
ลงสื่อบันทึกข้อมูล เช่น Flash Drive เป็นต้น เพื่อดำเนินการพิมพ์ภายหลัง ตั้งแต่วันที่เปิดรับสมัคร ถึงวันที่ปิดรับ
สมัคร ภายในเวลาทำการของธนาคาร 

 

 

- อัตราค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ จำนวน 300 บาท (ไม่รวมค่าธรรมเนียมธนาคาร) ค่าธรรมเนียมจะไม่จ่าย 
  คืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
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6. การตรวจสอบสถานะการชำระเงินค่าสมัครสอบ 

    - คลิกปุ่มจัดการข้อมูลงาน 

    - ผู้สมัครสามารถตรวจสอบถานะการชำระเงินค่าสมัครสอบ หลังวันชำระเงิน 1 วันทำการ โดยสถานะจะถูก
กำหนดเป็น มีสิทธิ์เข้าสอบ และสามารถตรวจสอบเลขประจำตัวสอบได้จากประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
สอบคัดเลือกฯ โดยกำหนดตามลำดับการชำระเงินค่าสมัครสอบ 

 

 

 

  


